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PRESENTACION

El Liceo Bicentenario de Temuco es una Comunidad Educativa que resguarda el ejercicio del
Derecho a la Educacidn, con énfasis en la formacidon de ciudadanas y ciudadanos desde la
formacion de excelencia. Esta es asumida como una sélida y clara formacién cognitiva y valdrica,
gue permite a sus alumnos y alumnas insertarse en la Educacidn Superior con las capacidades,
habilidades y conocimientos adecuados para orientar sus metas al logro y triunfar en su desarrollo
profesional. Lo anterior se enmarca en la figura de los Liceos Bicentenario de Chile,
establecimientos de alta exigencia a lo largo del pais, que generan nuevas oportunidades de
educacién de calidad a los alumnos del sistema, potenciando su talento y otorgando herramientas
efectivas para la movilidad social.

Este Reglamento ha sido fruto de un proceso de revision de su funcionamiento y de la normativa
vigente en el transcurso del afio 2023. Considera el Proyecto Educativo Institucional (PEl), el
Reglamento Interno de Convivencia Escolar, los planes exigidos por normativa y el pronunciamiento
del Consejo de Profesores.

Para su elaboracién se han tenido en cuenta los siguientes referentes legales y normativos: Ley que
Crea el Régimen de Jornada Escolar Completa Diurna N219.532/1997, Ley de Subvencion Escolar
Preferencial N220.248/2008, Ley General de Educacion N220.370/2009, Ley Contra la
Discriminacion N220.609/2012, Ley de Inclusién Escolar N220.845/2015, Ley que Crea el Sistema de
Desarrollo Profesional Docente N220.903/2016, Ley que Crea el Plan de Formacién Ciudadana
N220.911/2016 y Ley de Igualdad de Oportunidades de Inclusion Social de Personas con
Discapacidad N220.422/2016. Asimismo, el Decreto Supremo N267/2018.

El presente Reglamento Interno, ademads, toma como fundamentos los siguientes Decretos del
Ministerio de Educacion: N283/2001, N22.960/2012, N217/2014, N2369/2015, N91.265/2016,
N°170/2009 y N°83/2015.

El Reglamento Interno de Evaluacién, Calificacién y Promocién Escolar del Liceo Bicentenario de
Temuco se articula con el PEl de nuestro liceo en su Misidon, donde nos comprometemos con
procesos formativos que permitan a la persona en formacién adquirir “la excelencia académica y
valdrica, formando jovenes con espiritu de superacion, sentido de pertenencia, con actitud y
voluntad para lograr movilidad social efectiva a través de la educacion”, y en su Visidn, donde
buscamos formar personas que “Logren sus metas y una mejor calidad de vida”.
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TITULO | — ANTECEDENTES

ARTICULO 1. El presente Reglamento Interno de Evaluacién, Calificacién y Promocién Escolar, en
adelante indistintamente “el Reglamento”, es el instrumento mediante el cual el Liceo Bicentenario de
Temuco establece los procedimientos de caracter objetivo y transparente para la evaluacién periddica
de los logros y aprendizajes de las y los estudiantes, con base en las normas minimas nacionales sobre
la materia, reguladas en el Decreto Supremo N267/2018, del Ministerio de Educacién. Se fundamenta
también en la filosofia, valores y principios establecidos en el Ideario del Plan Anual de Educacion
Municipal de la comuna y de nuestro Proyecto Educativo Institucional.

Este Reglamento se activa prioritariamente en funcidon de movilizar los sellos formativos y educativos
del Liceo, y de fortalecer la trayectoria educativa de las y los estudiantes para que concluyan de
manera exitosa el nivel educativo que imparten.

Las disposiciones del presente Reglamento Interno son extensivas a todo el estudiantado, desde 7°
basico a 4° medio, en la forma que aqui se determina. Es responsabilidad de cada persona que acepta
vincularse con el Liceo Bicentenario de Temuco leerlo comprensivamente, analizarlo, cumplirlo,
respetarlo, y hacerlo cumplir y respetar. Asimismo, la programacién, coordinacién y desarrollo de las
actividades pedagodgicas y especificamente de evaluacidn, seran de responsabilidad del Director del
establecimiento a través de la Coordinacién Pedagdgica.

En ningun caso las disposiciones del presente Reglamento o las decisiones que se tomen en funcidn
de éstas podran suponer algun tipo de discriminacion arbitraria a quienes integran la Comunidad
Educativa. Si se produjera alguna situacién de caracter discriminatorio, la persona afectada podra
canalizar su reclamo a través de los canales dispuestos en el Reglamento Interno de Convivencia
Escolar.

Al acusar recibo del presente Reglamento Interno de Evaluacidn, Calificacion y Promocidn Escolar, la
persona se declara conocedora de sus disposiciones. Las sugerencias sobre algin acuerdo dispuesto
en el presente documento podran ser expresadas a través de los canales de participacidén dispuestos
por el Establecimiento. Bajo este principio, no se podra acusar desconocimiento o desinformacion.

Las disposiciones del presente Reglamento Interno serdn informadas a la comunidad al momento de
efectuar la postulacidn al establecimiento, quedando una copia disponible en la plataforma del
Sistema de Admision Escolar y en el momento de hacer efectiva la matricula. De la misma forma,
seran socializadas con las familias en la primera reunidn del afio escolar, y serdn entregadas por la
Profesora o el Profesor Jefe. También se encontrard disponible en el sitio web del Liceo y en la
plataforma del Sistema de Informacion General de Alumnos (en adelante indistintamente “SIGE”), del
Ministerio de Educacidn, o aquel que dicha institucién disponga al efecto.

ARTICULO 2. El rendimiento escolar de una o un estudiante no sera obstaculo para la renovacién de
su matricula, y tendra derecho a repetir de curso en el Liceo a lo menos una vez sin que por esa causal
le sea cancelada o no renovada su matricula.
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ARTICULO 3. Las definiciones contenidas en el Decreto Supremo vigente que regula las materias sobre
evaluacioén, calificacion y promocidon son asumidas por el Liceo de manera integra, de la siguiente
forma:

a) Evaluacién: Conjunto de acciones lideradas por las y los profesionales de la educacién para que
tanto estos como las y los estudiantes puedan obtener e interpretar la informacién sobre el
aprendizaje, con el objeto de adoptar decisiones que permitan promover el progreso de los
aprendizajes y retroalimentar los procesos de ensefianza.

b) Calificacién: Representacion del logro en el aprendizaje a través de un proceso de evaluacidn, que
permite transmitir un significado compartido respecto a dicho aprendizaje mediante un ndmero,
simbolo o concepto.

c) Curso: Etapa de un ciclo que comprende un nivel, modalidad, formaciéon general comin o
diferenciada y especialidad si corresponde, del proceso de ensefianza y aprendizaje que se
desarrolla durante una jornada en un afo escolar determinado, mediante los Planes y Programas
previamente aprobados por el Ministerio de Educacion.

d) Promocién: Accion mediante la cual la o el estudiante culmina favorablemente un curso,
transitando al curso inmediatamente superior o egresando del nivel de educacidon media.

ARTICULO 4. El Liceo Bicentenario de Temuco trabaja con un periodo escolar de régimen semestral,
de acuerdo a lo establecido en el Calendario Escolar Regional de cada afio, emanado desde la
Secretaria Regional Ministerial de Educacion.

TITULO Il — DE LA EVALUACION Y LOS PROCEDIMIENTOS EVALUATIVOS

ARTICULO 5. El establecimiento entiende, de manera complementaria a lo dispuesto en el Articulo 3,
el concepto de evaluaciéon como aprendizaje.

“La evaluacion es el motor del aprendizaje, ya que de ella depende tanto qué y cdmo se ensefia, como
el qué y como se aprende” (Sanmarti, 2007, p. 16). Comprender la evaluacion como motor del
aprendizaje implica asumir que ésta es aprendizaje, no un proceso separado; que debe permear el
proceso de aprendizaje, por tanto, estd presente en el inicio, durante todo su desarrollo y al final, con
el propédsito de orientar y regular el aprendizaje y la enseianza; requiere que los estudiantes
comprendan en profundidad los criterios de evaluacién, para lo cual se hace necesario que el proceso
evaluativo sea compartido con los estudiantes, desde la delimitacion de criterios, instrumentos y
procedimientos evaluativos, hasta la toma de decisiones que promuevan la mejora constante del
aprendizaje (Mellado, Sepulveda & Villagra, 2018).

Una distincién importante de la evaluacion es segln su propdsito o intencionalidad. La evaluacion
cumple principalmente un propdsito formativo en la medida en que se utiliza para monitorear y
acompaniar el aprendizaje de las y los estudiantes, es decir, cuando la evidencia de sus desempefios se
obtiene, interpreta y usa por docentes y estudiantes para tomar decisiones acerca de los siguientes
pasos en el proceso de ensefianza-aprendizaje (Black & William, 2009). De esta manera se promueve
la reflexiéon de docentes y estudiantes y se fomenta la autonomia de estos ultimos en la toma de
decisiones para continuar aprendiendo. Por otra parte, la evaluacién cumple un propdsito sumativo
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cuando se utiliza para certificar los aprendizajes logrados, lo que generalmente se comunica mediante
una calificacion. No obstante, ambos propdsitos no son excluyentes (Masters, 2015; Newton, 2007):
en el caso de las evaluaciones sumativas, tanto la forma en que se disefien como la manera en que se
registre y comunique la informacién que se obtenga de ellas también puede usarse formativamente,
tanto para aclarar objetivos de aprendizaje, como para retroalimentar la ensefianza y el aprendizaje
(MINEDUC, 2018).

ARTICULO 6. Las y los estudiantes tienen derecho a ser informados de los criterios de evaluacién, a
ser evaluados y a ser promovidos de acuerdo a un sistema objetivo y transparente. Asimismo, a
informar a las y los profesionales pertinentes si este derecho se ha vulnerado y a respetar los canales
institucionales para ejercerlo.

ARTICULO 7. La evaluacién puede tener un uso:

a) Formativo, en la medida que se integra a la enseflanza para monitorear y acompafar el
aprendizaje de las y los estudiantes, es decir, cuando se evidencian sus desempenos, se obtiene,
interpreta y usa por profesionales de la educacién, y por las y los estudiantes para tomar
decisiones acerca de los pasos a seguir en el proceso de enseiflanza y en el de aprendizaje.

b) Sumativo, que tiene por objeto certificar, generalmente mediante una calificacién, los aprendizajes
logrados por las y los estudiantes. Entrega informacidn sobre hasta qué punto los y las estudiantes
lograron determinados objetivos de aprendizaje luego de un determinado proceso de ensefianza.

En este marco, el establecimiento asume que existen diferentes formas de evaluar, entre las que se
cuentan pruebas escritas, observacion de desempefios, entrevistas, trabajos practicos, elaboracidn de
mapas conceptuales o similares elementos graficos, portafolios, revisién de cuadernos, entre otros.
Con todo, las y los docentes procuraran implementar actividades de evaluacién que promuevan el
desarrollo de habilidades por sobre la memorizacién de contenidos.

Casanova considera que debe buscarse un modelo de evaluacién que sea "formativo, continuo e
integrado en el desarrollo del curriculo, colaborando a la mejora del mismo y de los propios procesos
de aprendizaje del alumnado" (1998, p. 66) por ser "el considerado valido y adecuado para evaluar los
procesos de formacién humana" (1998, p. 71). La Red de evaluacién Formativa y Compartida entiende
la evaluacion formativa como: "todo proceso de constatacidn, valoracién y toma de decisiones cuya
finalidad es optimizar el proceso de ensefanza-aprendizaje que tiene lugar, desde una perspectiva
humanizadora y no como mero fin calificador" (Pérez et al., 2009, p. 35). En la misma linea, autores
como Brown y Pickford (2013) la definen como el procedimiento utilizado para reconocer y responder
al aprendizaje del estudiante con el fin de reforzarlo durante el propio proceso.

Considerando este enfoque como una herramienta efectiva para apoyar a los y las estudiantes en el
proceso de aprendizaje y, a su vez, como un mecanismo optimizador de estos procesos, el Liceo
Bicentenario de Temuco potenciara la evaluacién formativa a través de las siguientes disposiciones:

a) En todas las asignaturas se debera evaluar con propdsitos formativos, entendiendo que las y los
docentes deberdn acompanar a las y los estudiantes en el proceso de aprendizaje, proporcionando
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herramientas para la reflexién del proceso y asi tomar decisiones que permitan mejorar los
aprendizajes.

b) En todas las asignaturas se deberan desarrollar evaluaciones diagndsticas, entendiendo estas como
un tipo de evaluacién formativa en la que se consideran los conocimientos previos de los
estudiantes, en relacidon con un(os) objetivo(s) de aprendizaje. Su propdsito es identificar el nivel
de conocimiento al inicio de un proceso de ensefianza.

c) Cada asignatura deberd evaluar de manera formativa al menos una vez en cada unidad del
programa, la cual podrd o no ser calificada.

d) Cada departamento determinard un porcentaje de evaluaciones formativas que incidird en el
promedio de las y los estudiantes.

ARTICULO 8. A la hora de evaluar, las y los docentes del Liceo podrdn ejercer su autonomia
profesional y tendran Libertad de Catedra, orientada en funcién del Proyecto Educativo Institucional
(PEI) y de los acuerdos generales sobre el disefio, la implementacién y la evaluacion de la ensefianza
adoptados por el Consejo de Profesores.

Cualquiera sea el procedimiento empleado para una evaluacién debera ser previamente visado por la
Unidad Técnico Pedagdgica, el cual sera entregado por el profesor, a lo menos, con una semana de
anticipacién. Los procedimientos de evaluacion, tanto formativos como sumativos, tendran un
formato con elementos estandarizados, siendo estos: Objetivos de Aprendizaje (OA) e Indicadores de
Evaluacion. En el caso de las evaluaciones sumativas, especificamente las pruebas, ademds debera
incluir al menos un item de comprensién lectora (o resolucién de problemas, segin corresponda) y
redaccién.

En el caso de evaluaciones elaboradas y/o adaptadas por las educadoras diferenciales, seran visadas
por la coordinadora del Programa de Integracién Escolar (PIE), de acuerdo a los lineamientos
establecidos en conjunto con la Unidad Técnico Pedagdgica.

ARTICULO 9. Las y los estudiantes no podran ser eximidos de ninguna Asignatura del Plan de Estudios,
debiendo ser evaluados en todos los cursos y en todas las Asignaturas que dicho plan contempla.

ARTICULO 10. Las situaciones evaluativas se implementardn dentro del horario regular de la
Asignatura. Esto implica que todo procedimiento o situacién de evaluacién, ya sea de cardcter
formativo o sumativo, debe desarrollarse en horario de clases, contemplando el tiempo necesario
para el logro del o los objetivos de aprendizaje.

Si una situacién evaluativa requiere de mas tiempo del estipulado originalmente, se procurard que no
represente una carga excesiva de trabajo para una o un estudiante o un grupo de estudiantes. Con
todo, el establecimiento promovera evitar el trabajo fuera del periodo contemplado en el Plan de
Estudios que implementa.

El establecimiento procurara respetar y resguardar los espacios de vida personal, social y familiar de
las y los estudiantes.

ARTICULO 11. Las vy los profesionales de la educacién del Liceo Bicentenario de Temuco discutirdn y
acordaran criterios de evaluacidn y tipos de evidencia centrales en cada Asignatura a través de:
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a) Reuniones de GPT y/o de Departamento: Se asignara al menos una reunion bimensual de GPT

(Grupo Profesional de Trabajo) para el trabajo colaborativo, en las que se reflexionara en torno a
los procesos evaluativos en funcién de la mejora de las practicas pedagdgicas.

b) Jornadas de Reflexion Semestral: Se realizard una Jornada de Reflexién al final de cada semestre,

en la que se analizardn aspectos de evaluacién y su impacto en el aprendizaje de las y los
estudiantes.

Reuniones de trabajo colaborativo, entre docentes y profesionales del equipo PIE: Se realizaran
reuniones semanales con los docentes que cuenten con horas asignadas para trabajo colaborativo,
en las cuales se discutiran y acordaran criterios de evaluacion y/o adecuaciones a las evaluaciones
para estudiantes con Necesidades Educativas Especiales (NEE), entendiendo que estas surgen de la
interaccién entre las dificultades que presenta un estudiante y las barreras del contexto escolar,
familiar y/o social en que se desenvuelve, lo que puede generar problemas de aprendizaje escolar
que impidan al estudiante desarrollar todas sus capacidades, o que logre desplegar estrategias
adecuadas para compensar sus necesidades educativas.

ARTICULO 12. La Comunidad Educativa se comunicara, reflexionard y tomara decisiones con foco en el
proceso, el progreso y los logros de aprendizaje de las y los estudiantes a través de las siguientes
instancias:

a) Consejo de Profesores: Esta instancia promueve la reflexidn en torno a los procesos de evaluacion

en cada asignatura, asi como también podrd proponer modificaciones al Reglamento de
Evaluacidn, las que deberan ser ratificadas por el Consejo Escolar.

b) Jornadas de Aprendizaje y Vinculacién Institucional (JAVI): Esta instancia tiene por objetivo

mantener la comunicacién entre docentes, padres y apoderados y estudiantes, para reflexionar
sobre el proceso, progreso y logro de las y los estudiantes (Ver articulo 15, letra c).

Periodo lectivo de clases: Cada docente de asignatura comunicara a las y los estudiantes sobre el
proceso, progreso y logro de aprendizajes durante el desarrollo de las clases. Ademas, asignara al
menos una clase al semestre para abordar estos aspectos, propiciando espacios para la reflexion y
toma de decisiones.

d) Jornada de reflexién semestral: En esta instancia el equipo docente y directivo revisa el avance

curricular de las distintas asignaturas y, a partir de este, se toman decisiones para el semestre o
ano siguiente.

TITULO Ill — DEL CONOCIMIENTO, LA COMPRENSION Y LA
COMUNICACION SOBRE LOS PROCEDIMIENTOS EVALUATIVOS

ARTICULO 13. El Liceo Bicentenario de Temuco promoverd siempre que las y los estudiantes conozcan
y comprendan las formas y criterios con que se les evaluard, lo que se materializa a través de las
siguientes disposiciones:
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a) A comienzo de cada semestre, por asignatura, los docentes daran a conocer a los y las estudiantes
y publicaran, en una plataforma digital oficial del establecimiento, un Programa de Asignatura,
documento que contendrd el listado de las unidades del semestre en curso, asi como los Objetivos
de Aprendizaje (OA) que seran trabajados en estas, los indicadores de evaluacién para el
cumplimiento de dichos objetivos, los medios e instrumentos de evaluacidon por unidad, y los
plazos en que se trabajaran estos objetivos.

b) Al inicio de cada unidad, los docentes socializardan con sus estudiantes el procedimiento de
evaluacion e instrumento con el cual seran evaluados (el cual puede ser una escala de apreciacion,
rdbrica u otro. En caso de una prueba, tabla de especificaciones), detallando los criterios de
evaluacion, los cuales guardan directa relacién con los Indicadores de Evaluacién contenidos en el
Programa de Asignatura socializado y publicado a comienzo de cada semestre.

ARTICULO 14. En el marco del presente Titulo, las familias seran informadas sobre las formas y
criterios de evaluacion de las y los estudiantes a través de las siguientes instancias:

a) En una plataforma digital oficial del establecimiento estaran disponibles los Programas de
Asignatura de cada unidad del semestre en curso, a los cuales podran acceder las y los apoderados
desde su cuenta personal.

b) En la primera Reunion de Apoderados cada profesor jefe comunicara los principales ejes de los
Programas de Asignatura por curso, indicando la forma de acceder a estos desde la plataforma
digital oficial del establecimiento.

ARTICULO 15. La comunicacién de los progresos y resultados de las situaciones evaluativas sera
desarrollada de la siguiente manera, siempre de forma clara y comprensible por la totalidad de las
personas involucradas:

Comunicacion de progresos y/o resultados a apoderados:

a) Los y las docentes podran solicitar entrevistas a las y los apoderados para comunicar de manera
individualizada los progresos y/o resultados de un o una estudiante. Del mismo modo, las y los
apoderados podran agendar entrevistas en el horario de atencién de apoderados de cada docente.
Asimismo, los apoderados de los estudiantes del Programa de Integracion Escolar recibirdn
semestralmente un informe para la familia que explicite sus avances y progresos, a través de una
entrevista personal, para la toma de acuerdos consensuados.

b) Durante el transcurso del afo, las y los apoderados podran acceder, a través de una plataforma
digital oficial del establecimiento, a las calificaciones de los y las estudiantes. En forma paralela,
cada profesor jefe entregara en formato impreso un informe de calificaciones parcial o semestral,
dependiendo del caso.

c) El establecimiento llevara a cabo una instancia por semestre denominada “Jornada de Aprendizaje
y Vinculacidn Institucional” (JAVI), cuyo objetivo es la comunicacién del progreso y/o resultados a
cada estudiante y su apoderado o apoderada de manera individualizada. En dicha jornada
participardn las y los profesores jefe y de asignatura de cada curso, asi como el equipo de UTP,
Equipo PIE, Inspectoria y Convivencia Escolar, a quienes cada apoderado y estudiante podran
acercarse.
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Comunicacién de progresos y/o resultados a estudiantes:

a) Los y las docentes podran solicitar entrevistas a las y los estudiantes para comunicar y reflexionar
de forma individual sobre sus progresos y/o resultados. Del mismo modo, los y las estudiantes
podran solicitar entrevistas a sus docentes.

b) Durante el transcurso del afo, los y las estudiantes podran acceder, a través de una plataforma
digital oficial del establecimiento, a sus calificaciones.

c) En la “Jornada de Aprendizaje y Vinculacién Institucional” los estudiantes pueden, junto con su
apoderado, informarse de sus progresos y/o resultados por asignatura.

d) La entrega de resultados por estudiante se llevard a cabo en el desarrollo de cada asignatura,
durante el transcurso del semestre, en conjunto con la retroalimentacidn respectiva.

ARTICULO 16. La evaluacién diferenciada es entendida por el Liceo Bicentenario como una
herramienta que responde a la necesidad de contar con el uso de procedimientos de evaluacién
adecuados para atender a la diversidad de estudiantes existentes en cualquier grupo curso que
presenten alguna Necesidad Educativa Especial, ya sean de cardcter transitorio o permanente. Las
Necesidades Educativas Especiales Transitorias (NEET) se entienden como las barreras para el
aprendizaje y participacién que un estudiante puede presentar en algin momento de su trayectoria
escolar, la que puede estar asociada a Dificultades Especificas del Aprendizaje (DEA), Trastornos de
Déficit Atencional con o sin hiperactividad (TDA) y Funcionamiento Intelectual Limitrofe (FIL); mientras
que las Necesidades Educativas Permanentes (NEEP), estan relacionadas con el requerimiento de
apoyos especializados y extraordinarios durante toda la vida escolar, con mayor o menor intensidad,
dependiendo de las fortalezas del estudiante y de las capacidades y condiciones de su entorno para
favorecer su desarrollo y desenvolvimiento auténomo. Generalmente se asocian a un tipo de
discapacidad (motora, intelectual, sensorial y/o mdltiple).

Esta evaluacion serd aplicada en aquellos casos donde el alumno o alumna tenga dificultades
temporales o permanentes que le impidan rendir una evaluacidn tipo y desarrollar adecuadamente el
proceso de aprendizaje en algunas asignaturas del plan de estudios. De ser procedente, el estudiante
serd derivado al Equipo PIE o al profesional pertinente para su atencién con las redes internas o
externas que cuenta el Liceo.

El Equipo de aula (educadoras diferenciales y profesores de aula), sera responsable de la
implementacién de la evaluacién diferenciada.

TITULO IV — DE LA CALIFICACION Y EL PLAN SEMESTRAL DE EVALUACIONES

ARTICULO 17. De manera complementaria a lo dispuesto en el Articulo 3 letra B, la calificacién es
entendida por el establecimiento como “una parte del proceso evaluativo que se resume en la
expresion sintética (ya sea numérica o conceptual) de una evaluacion”.

La y el docente del Liceo Bicentenario de Temuco, en el marco de la Libertad de Catedra y de su
autonomia profesional, tendran la facultad de calificar de la manera mas pertinente a la realidad de
las y los estudiantes que atiende.

Las y los estudiantes obtendran calificaciones en todas las asignaturas del Plan de Estudios que
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inciden en la promocidn, a través de una escala numérica que comienza en la nota 1.0 hasta con un
decimal y finaliza en el 7.0. La calificacién minima de aprobacidn sera la nota 4.0.

ARTICULO 18. Las calificaciones tendran siempre una justificaciéon pedagdgica, coherente con los
Objetivos de Aprendizaje y lo estipulado en el disefio de la ensefianza. Deben reflejar fielmente el
desempeno de una o un estudiante respecto de lo esperado en el Curriculum Nacional. La exigencia
minima de referencia de una situacidn evaluativa sera del 60%

ARTICULO 19. El Liceo estructurard anualmente un Programa Semestral de Asignatura (Ver anexo 1).
En cada Asignatura se incorporara un minimo de dos y maximo de seis calificaciones por semestre.

El Programa Semestral de Asignatura tendra las siguientes consideraciones:

a) Nombre de la Unidad: Enunciado breve que organiza un conjunto de Objetivos de Aprendizaje en
torno a un tema.

b) Objetivo de Aprendizaje (OA): Meta de aprendizaje que se espera lograr. Los OA estan establecidos
en las Bases Curriculares y definen los desempefios que, se espera, sean logrados por la totalidad
de estudiantes en cada asignatura y en cada nivel de ensefanza.

c) Indicadores de Evaluacién: Detallan un desempefio o accidn especifica observable de la o el
estudiante en relacién con el objetivo de aprendizaje al cual estan asociados.

d) Medios de evaluacion: Son todas y cada una de las producciones del alumnado que el profesorado
puede recoger, ver y/o escuchar, y que sirven para demostrar lo que los y las estudiantes han
aprendido a lo largo de un proceso determinado. Pueden adoptar tres formas diferentes: escritos,
orales y précticos (Ver anexo 2).

e) Procedimientos o técnicas de evaluacidn: son las estrategias que el profesorado utiliza para
recoger informacidn acerca de las producciones y evidencias creadas por el alumnado (o de los
medios). Las técnicas a utilizar son diferentes en funcién de si el alumnado participa o no en el
proceso de evaluacion.

Cuando las técnicas son aplicadas unilateralmente por el profesor, se han de utilizar unas u otras
dependiendo de la forma del medio (escrito, oral o practico); si el medio que se pretende evaluar es
escrito, se utilizard la técnica del andlisis documental y de producciones (o revisién de trabajos); si el
medio a evaluar es oral o practico, se utilizara la observacion o el analisis de una grabacion (audio o
video).

Cuando el alumno participa en el proceso evaluativo, las técnicas de evaluacién pueden ser las
siguientes:

a) Autoevaluacion: evaluacién que hace el alumno de su propia evidencia o produccidn, atendiendo a
unos criterios que han sido negociados con anterioridad (Sanmarti, 2007). Se puede llevar a cabo
mediante la autorreflexion y/o el analisis documental.

b) Evaluacidn entre iguales o coevaluaciéon: proceso mediante el cual el alumno evalia de manera
reciproca a sus companeros del grupo-clase, aplicando criterios de evaluacion que han sido
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negociados previamente (Sanmarti, 2007). Se puede llevar a cabo mediante el analisis documental
y/o la observacion.

c) Evaluacién colaborativa o compartida: "procesos dialdgicos que mantiene el profesorado con el
alumno o alumna sobre la evaluacidn de los procesos de ensefianza-aprendizaje que se han dado.
Estos didlogos pueden ser individuales o grupales" (Pérez et al., 2009, p. 37). Se puede llevar a
cabo utilizando entrevistas individuales o colectivas entre el profesorado y el alumnado

d) Instrumento de evaluacion: son las herramientas que tanto el profesorado como el alumnado
utilizan para plasmar de manera organizada la informacién recogida mediante una determinada
técnica de evaluacion.

Cada docente se hard responsable de elaborar el Programa Semestral de Asignatura que aplicard
durante el afio lectivo antes del 15 de marzo de cada afio, o diez dias después del inicio de cada
semestre. Se procurard la no aplicacion de mas de una situacion evaluativa sumativa de final de
Unidad en una misma fecha, a excepcién de casos autorizados por la Unidad Técnico Pedagdgica.

Cada departamento determinarad la aplicacion o no de una Prueba de Nivel semestral, en base a
criterios pedagodgicos. La aplicacion de la Prueba de Nivel, a finales de cada semestre, debera
consignarse en el Programa de Asignatura. Esta prueba, en caso de ser aplicada, sera considerada
parte de las seis evaluaciones como maximo permitidas por asignatura. En caso de inasistencia a esta
evaluacion, se regird de acuerdo a lo estipulado en el Articulo 43 del presente reglamento.

Los ajustes que se realicen a las calificaciones y al Programa Semestral de Asignatura, de conformidad
a lo dispuesto en los Articulos 17 y 18 del presente Reglamento seran acordados con la Jefa o el Jefe
de la Unidad Técnico Pedagdgica.

ARTICULO 20. El Liceo Bicentenario de Temuco certificard las calificaciones anuales de cada
estudiante y, cuando proceda, el término de los estudios de Educacion Media. La licencia de
Educacién Media serd otorgada por el Ministerio de Educacion.

ARTICULO 21. La calificacién de Religién no incidird en la promocién escolar y sera registrada en el
libro de clases con los conceptos:

a) “Muy Bueno”, la tarea puede ser lograda de manera satisfactoria con iniciativas para resolver
problemas, destacandose por un buen desempeiio.

b) “Bueno”, puede lograr la tarea satisfactoriamente.

c) “Suficiente”, puede lograr la tarea, pero requiere ayuda y supervision, o

d) “Insuficiente”, no logra la tarea.

ARTICULO 22. La calificacién de los Objetivos de Aprendizaje Transversales, de la Asignatura de
Orientacién y de Consejo de Curso no incidiran en el promedio final anual ni en la promocién escolar.

ARTICULO 23. Si una evaluacion registra mas de un 30% de calificaciones menores a 4.0 en un mismo
curso, la o el docente postergard su registro. Frente a los resultados negativos senalados
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anteriormente, se informara a la Unidad Técnico Pedagdgica en un plazo no superior a 15 dias. Se
debe realizar una retroalimentacion de los Objetivos de Aprendizaje trabajados y evaluar
posteriormente con un medio o procedimiento de evaluacién diferente al aplicado.

Para efectos de calificacién en estas situaciones, se consignard la nota obtenida de la evaluacion
remedial. En el caso de los(as) alumnos(as) que hayan obtenido 6,0 o superior en la primera
evaluacion y en la segunda evaluacién remedial hayan obtenido una nota inferior, se respetard la
calificacién de su primera evaluacién.

ARTICULO 24. Tras aplicar un instrumento de evaluacién, la informacién sobre la calificacién no podra
pasar de los quince dias, tanto del resultado como de la retroalimentacion del instrumento. Es
responsabilidad de la y el docente del establecimiento entregar esta informacion, y de las y los
estudiantes exigirla y custodiar los documentos tras su entrega.

En el momento de la entrega de la informacidn, sera exigible que la o el docente que aplica la
evaluacion ensefie a las y los estudiantes a revisar su resultado y a analizar los logros y errores. Si esto
no ocurre, cualquier estudiante del curso respectivo puede informar de esta situacién de manera
verbal a la Profesora o al Profesor Jefe, quien comunicara la situacion a la Jefa o el Jefe de la Unidad
Técnico Pedagdgica.

No se podrd aplicar una nueva evaluacién calificada sin conocer el resultado y sin haberse realizado
previamente un proceso de retroalimentacion de la anterior, a partir de la segunda calificacion.

ARTICULO 25. Una calificacién podrd ser reclamada si es que la persona considera que no
corresponde a los logros efectivamente alcanzados.

Para hacer efectivo el reclamo, se presentara la solicitud de manera verbal o por escrito a la o el
docente responsable dentro de los quince dias de conocido el resultado. Si no fuera atendida Ila
solicitud, de manera escrita se presentara ante la Jefa o el Jefe de la Unidad Técnico Pedagdgica para
su resolucién de manera inapelable.

ARTICULO 26. Las y los estudiantes obtendran las siguientes calificaciones durante su afio escolar:

a) Parciales, correspondientes a cada una de las calificaciones coeficiente uno obtenidas durante el
semestre en cada asignatura del Plan de Estudios, independiente de si son de caracter formativo o
sumativo.

b) Semestral, correspondiente al promedio aritmético semestral de todas las Asignhaturas, que inciden
en la promocidn, obtenido durante el semestre, expresado con un decimal.

c) Final Anual, correspondiente al promedio aritmético de las calificaciones semestrales expresadas
en una escala numérica de 1.0 hasta con un decimal, hasta 7.0, siendo la calificacién minima de
aprobacién un 4.0.

d) Promedio General, correspondiente al promedio aritmético de las calificaciones finales obtenidas
por el alumno o alumna.

En consecuencia, correspondera aplicar aproximacién de centésima a décima superior (0,5 sube a la
décima superior) en las calificaciones semestrales, finales y promedio general. No correspondera
hacerlo en las calificaciones parciales.
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ARTICULO 27. Para efectos de informar a las familias sobre el estado de avance de la trayectoria de
una o un estudiante, se registraran las calificaciones en la plataforma digital oficial del establecimiento
y se hard entrega de un informe de rendicién del alumno o alumna en forma bimestral en la reunién
de padres y apoderados o en las Jornadas de Aprendizaje y Vinculacidn Institucional. Cada profesor
ingresara a la plataforma oficial del establecimiento las calificaciones de su asignatura consignadas en
el libro de clases, siendo el profesor jefe el encargado de hacer entrega de dicho informe en reunién
de apoderados o en las Jornadas de Aprendizaje y Vinculacién Institucional.

TiTULO V - DE LA PROMOCION

ARTICULO 28. El término del afio lectivo se fijard cada afio respetando el Calendario Escolar y las
fechas entregadas por el Ministerio de Educacién. Seran promovidas y promovidos las y los
estudiantes que hayan aprobado todas las asignaturas correspondientes a su Plan de Estudios
respectivo.

En la promocién se considerara conjuntamente el logro de los Objetivos de Aprendizaje de las
asignaturas del Plan de Estudio y la asistencia a clases.

ARTICULO 29. Respecto del logro de los Objetivos de Aprendizaje, seran promovidas las personas que:

a) Hubieren aprobado todas las asignaturas del Plan de Estudios.

b) Habiendo reprobado una asignatura, su promedio final anual sea como minimo un 4.5, incluyendo
la asignatura no aprobada.

c) Habiendo reprobado dos asignaturas, su promedio final anual sea como minimo un 5.0, incluyendo
las asignaturas no aprobadas.

ARTICULO 30. En relacién con la asistencia a clases, serdn promovidas y promovidos las y los
estudiantes que tengan un porcentaje igual o superior al 85% de aquellas establecidas en el
calendario escolar anual.

Para estos efectos, se considerara como asistencia regular la participacion de las y los estudiantes en
eventos previamente autorizados por el Liceo, sean nacionales o internacionales, en las areas del
deporte, la cultura, la literatura, las ciencias y las artes.

La o el Director del Liceo, en conjunto con el o la Jefa de la Unidad Técnico Pedagdgica y en consulta al
Consejo de Profesores, podra autorizar la promocién de estudiantes con porcentajes menores a la
asistencia minima requerida, de conformidad al Articulo 10 del Decreto Supremo que regula al
presente Reglamento.

Sin perjuicio de lo sefialado en el presente Articulo, el Liceo analizara la situacién de las y los
estudiantes que se encuentren en riesgo de repitencia, de acuerdo a lo dispuesto en el Titulo VI del
presente Reglamento.

ARTICULO 31. El establecimiento tendrd en consideracién los siguientes antecedentes para la
promocién de estudiantes con menos del 85% de asistencia:
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Licencias prolongadas por motivos psicosociales:

La o el apoderado debera presentar un certificado elaborado por el o la psiquiatra tratante de la o el
estudiante, indicando diagndstico, tratamiento y sugerencias para el establecimiento. El protocolo de
actuacion en estas situaciones sera el siguiente:

- Derivacién a Convivencia Escolar: La o el apoderado debera reunirse, en primer lugar, con la o el
Encargado de Convivencia Escolar, quien deberd pesquisar la situacion de apoyo psicosocial que esta
recibiendo el o la estudiante y/o familia. En caso de ser necesario, derivard a la dupla psicosocial:
psicélogo(a) y asistente social, para entregar el apoyo necesario. También podra hacer derivaciones o
solicitar apoyo a redes externas, en caso de vulneracion de derechos y/o riesgo de la o el estudiante
y/o familia.

- Derivacién a Unidad Técnico Pedagdgica: La o el apoderado deberd reunirse, en segundo lugar, con el
o la Jefa de Unidad Técnico Pedagdgica, para determinar la situacidn evaluativa de la o el estudiante.
Segln el caracter del diagndstico psicosocial y las sugerencias del médico tratante, se podra
recalendarizar evaluaciones, aplicar evaluaciones diferenciadas o cerrar el semestre o afio escolar,
segun corresponda.

Licencias prolongadas por motivos de salud fisica:

El apoderado deberd presentar un certificado elaborado por el médico tratante de la o el estudiante,
indicando diagndstico y tratamiento. Asimismo, debera reunirse con la o el Jefe de Unidad Técnico
Pedagédgica para determinar la situacion evaluativa de la o el estudiante. Se podra recalendarizar
evaluaciones, aplicar evaluaciones diferenciadas o cerrar semestre o ano escolar, dependiendo de la
naturaleza del problema de salud fisica y del tiempo de ausencia del estudiante.

Ausencia a clases por motivos de Embarazo, maternidad o paternidad:

No se aplicara el 85% de exigencia para ser promovido o promovida, cuando las inasistencias sean
debidamente justificadas. Las inasistencias causadas directamente por situaciones derivadas del
embarazo, parto, post parto, control del nifio sano o enfermedades del hijo menor a un afo, se
consideraran justificadas cuando vayan acompafiadas de la presentacion de un certificado médico,
carnet de salud, tarjeta de control u otro documento que indique los motivos o den cuenta de Ila
inasistencia.

En el caso que la asistencia a clases durante el afio escolar alcance menos de un 50%, el director del
establecimiento resolverd de conformidad con las normas establecidas en el Decreto N°67/2018, sin
perjuicio del derecho de apelaciéon de la o el alumno ante el Secretario Regional Ministerial de
Educacién respectivo.

Ausencia a clases por periodos prolongados por otros motivos:

La promocién de estudiantes que no superen el 85% de asistencia por otros motivos, tales como:
ingreso tardio a clases, servicio militar, becas o pasantias u otros motivos que no han sido
considerados en este reglamento, sera resuelta de acuerdo a lo establecido en el articulo 30 de este
reglamento y de conformidad al articulo 10 del Decreto 67/2018.
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Estos antecedentes serdn analizados antes de la finalizacidn del afio escolar por un comité compuesto
por la o el Director, el o la Jefa de la Unidad Técnico Pedagdgica y la Profesora o el Profesor Jefe y
comunicados a la o el estudiante y su apoderada o apoderado titular de manera oportuna.

ARTICULO 32. Las situaciones finales de promocién quedaran resueltas antes de la finalizacién del afio
escolar correspondiente, siendo responsabilidad del establecimiento entregar un certificado anual de
estudios que indique las Asignaturas del Plan de Estudios, con las calificaciones obtenidas y la
situacion final correspondiente.

El Liceo Bicentenario de Temuco no podra retener el certificado anual de estudios en ninguna
circunstancia.

El Ministerio de Educacidn, a través de las oficinas que determine para estos efectos, podra expedir
los certificados anuales de estudio y los certificados de concentraciones de notas, sin perjuicio de
disponer medios electrdnicos para su emisién.

ARTICULO 33. Las Actas de Registro de Calificaciones y Promocién Escolar consignaran en cada curso
la ndmina completa de las y los estudiantes matriculados y retirados durante el afio, sefialando el
numero de la cédula nacional de identidad o el nimero del identificador provisorio escolar, las
calificaciones finales de las Asignaturas del Plan de Estudios y el promedio final anual, el porcentaje de
asistencia de cada estudiante y la situacion final correspondiente.

Las Actas deberadn ser generadas por medio del sistema de informacién del Ministerio de Educacién
disponible al efecto y firmadas por la o el director.

ARTICULO 34. En casos excepcionales, en las que no sea factible generar el acta a través del SIGE, el
Liceo las generara a través de plataforma online oficial del establecimiento o en forma manual, las que
seran posteriormente visadas por el Departamento Provincial de Educacién y enviadas a la Unidad de
Registro Curricular de la Secretaria Regional Ministerial de Educacion. El establecimiento debera
guardar copia de las Actas enviadas.

ARTICULO 35. Aquellas situaciones de caracter excepcional derivadas del caso fortuito o fuerza mayor,
como desastres naturales y otros hechos que impidan al establecimiento dar continuidad a la
prestaciéon del servicio, o no pueda dar término adecuado al mismo, pudiendo ocasionar serios
perjuicios a las y los estudiantes, la Jefa o el Jefe del Departamento Provincial de Educacién dentro de
la esfera de su competencia, arbitrard todas las medidas que fueran necesarias con el objetivo de
llevar a buen término el afio escolar, entre otras: suscripcion de actas de evaluacidn, certificados de
estudios o concentraciones de notas, informes educacionales o de personalidad.

Las medidas que se adopten por parte de la Jefa o del Jefe del Departamento Provincial de Educacion
duraran sdlo el tiempo necesario para lograr el objetivo perseguido con su aplicacion y tendran la
misma validez que si hubieran sido adoptadas o ejecutadas por las personas competentes del liceo.
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ARTICULO 36. El establecimiento tomara en consideracién el calendario de la etapa complementaria
del Sistema de Admision Escolar.

Una vez aprobado un curso, una o un estudiante no podra volver a realizarlo, ni aun cuando éstos se
desarrollen bajo otra modalidad educativa.

TITULO VI - DEL ACOMPANAMIENTO PEDAGOGICO

ARTICULO 37. El Liceo Bicentenario de Temuco asume que la repitencia es entendida como la accién
de cursar reiterativamente una actividad académica, ya sea por mal rendimiento del o la estudiante o
por causas ajenas al ambito académico. Se evidencia en la mayoria de los casos en el atraso o rezago
académico (Markussen, Frgseth & Sandberg, 2011). Llamamos rezago, a la prolongacion de los
estudios por sobre lo formalmente establecido para cada grado académico, y cominmente, se acepta
este atraso como un indicador de la repitencia; es decir, es una de las formas en que se miden los
niveles de repitencia escolar (Korhonen et al., 2014; Rinne, & Jarvinen, 2011).

Al igual que la evidencia internacional, para el contexto chileno la evidencia permite afirmar que la
repitencia se asocia a una baja en los logros académicos de los estudiantes, a una disminucion en la
motivacién por estudiar y de la autoestima, y a una mayor ansiedad social, situaciones que, de no
encontrar solucion, llevan a la repitencia, desercidn o graduacidn tardia (Raczynski et al., 2011).

En este escenario, el Liceo Bicentenario de Temuco impartira medidas de apoyo escolar a aquellos
estudiantes que no cumplan con los requisitos de promociéon mencionados en los articulos 29, 30 y 31
del presente Reglamento o que presenten una calificacién de alguna asignatura que ponga en riesgo
la continuidad de su aprendizaje en el curso siguiente, para que, de manera fundada, se tome la
decisién de promocion o repitencia.

Las siguientes disposiciones se tendran como referencia, en el marco del procedimiento de analisis,
para determinar la situacion de promocidn o repitencia de una o un estudiante:

a) El progreso en el aprendizaje que ha tenido la o el estudiante durante el afo escolar en curso.

b) La magnitud de la brecha entre los aprendizajes logrados por la o el estudiante y los logros de su curso.

c) Consideraciones de orden socioemocional, tales como vulneracion de derechos, consumo de
drogas y alcohol, condicién de embarazo, maternidad o paternidad, entre otras.

De todo lo dispuesto en el inciso precedente deberd quedar registro, que sera incorporado a un
informe individualizado para cada estudiante, elaborado por la Jefa o el Jefe de la Unidad Técnico
Pedagdgica, en colaboracidon con la Profesora o el Profesor Jefe, otras y otros profesionales de la
educacién, y profesionales del establecimiento que hayan participado del aprendizaje de la o el
estudiante.

ARTICULO 38. El informe referido en el articulo 37, serd individualmente considerado para cada
estudiante y contendrd, a lo menos, los siguientes criterios pedagdgicos y socioemocionales:

a) El progreso en el aprendizaje que ha tenido la o el estudiante durante el afio, en términos de la
tendencia de las calificaciones, hacia el alza o baja, considerando la participacién de instancias de
reforzamiento o apoyo pedagdgico. Ademads, se considerard el nivel de logro de los Objetivos de
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Aprendizaje esenciales que ponen en riesgo la continuidad de los aprendizajes en los cursos
siguientes.

b) La magnitud de la brecha entre los aprendizajes logrados por la o el estudiante y los logros de
su curso, reportados en el informe de calificaciones, en relacién con la calificacion anual del grupo
curso vy la calificacién final obtenida por el estudiante y las consecuencias que ello pudiera tener
para la continuidad de sus aprendizajes en el curso superior, descritas de modo general.

¢) Consideraciones de orden socioemocional que permitan comprender la situacién de la o el
estudiante y que ayuden a identificar cudl de los dos cursos seria mas adecuado para su bienestar y
desarrollo integral, siendo las siguientes referencias:

Vulneraciéon de derechos

Consumo de drogas y alcohol

Condicién de embarazo, maternidad o paternidad
Problemas o trastornos de salud mental
Problemas socioecondmicos

iR wnN e

ARTICULO 39. Independiente de si la decisién es de promocién o repitencia de una o un estudiante,
en el marco del presente Titulo, el Liceo Bicentenario de Temuco arbitrara las medidas necesarias, que
serdn autorizadas mediante firma por la familia, representadas a través de la madre, el padre o la
apoderada o apoderado titular.

Estas medidas serdn pertinentes para cada caso analizado, teniendo como referencia el siguiente
protocolo para el desarrollo de un Plan de Apoyo Escolar (PAE):

a) Se conformard una Comision del Plan de Apoyo Escolar (PAE) en el mes de marzo, la que estara
compuesta por: Inspector General, Equipo de UTP, Comité de Convivencia Escolar, Comité Equipo
PIE y profesores jefe. Esta comisién determinara cudles son los casos que se trabajaran durante el
afio escolar en curso, asi como también su organizacién, funcionamiento y evaluard el progreso y
resultado del Plan.

b) En el caso de las y los estudiantes nuevos de 7° u otros niveles, que ingresan en marzo del afio en
curso, se evaluara quiénes son los o las estudiantes con riesgo de repitencia en el mes de junio, a
partir de los resultados de los procesos evaluativos realizados de marzo a mayo.

c) ElPlan de Apoyo Escolar se realizara desde tres areas:

Apoyo Psicosocial: El Equipo de Convivencia Escolar evaluara la situacién socioemocional de las y los
estudiantes. Segun esta evaluacién, el Encargado de Convivencia Escolar determinara las medidas de
apoyo que se otorgaran, ya sea atencion psicoldgica, visitas domiciliarias de asistente social,
derivacién a redes externas, apoyo de Orientador, entre otros.

Seguimiento de asistencia: El Inspector General velard por una asistencia regular a clases por parte de
las y los estudiantes, monitoreando constantemente la asistencia e informando periédicamente a
docentes y apoderados, asi como también tomando las medidas necesarias para remediar eventuales
inasistencias, segun lo establecido en el Reglamento Interno.

Apoyo académico: El Equipo de UTP asignara un tutor de especialidad, de acuerdo a la(s) asignatura(s)
en las que las y los estudiantes presentan mayores dificultades. Las y los estudiantes deberan asistir a
reforzamiento(s) con el Tutor de Especialidad asignado. Asimismo, las y los estudiantes contaran con
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un Tutor Integral, quien apoyard de manera integral al estudiante, realizando tareas como: apoyar en
la organizacién semanal del estudiante, monitorear Programas de Asignaturas, revisar material
pedagogico desarrollado por el o la estudiante, asignar tareas especificas, entre otros. También
debera velar por el cumplimiento del apoyo psicosocial y el seguimiento de la asistencia a clases,
estableciendo canales de comunicacién fluidos entre todos los actores que forman parte del Plan de
Apoyo Escolar.

En caso que las o los estudiantes evidencien dificultades en el aprendizaje en los niveles que atiende
el Programa de Integracidon Escolar, seran derivados a una evaluacion integral para determinar si existe
una necesidad de apoyo escolar.

d) La comision del Plan de Apoyo Escolar se reunird en el mes de agosto y diciembre para evaluar
procesos y resultados del Plan ejecutado durante el afio en curso. De esta forma, se propondran
medidas de mejora para el siguiente afio escolar.

ARTICULO 40. El Plan de Apoyo Escolar dispuesto en el Articulo 39 debera ser disefiado antes del 30
de marzo de cada afio y, en funcidn de las decisiones de promocidn o repitencia y los resultados del
plan del afio anterior, podrd contener iniciativas para estudiantes especificos o grupos de estudiantes.

El plan contendra los siguientes apartados:

a) Apoyo psicosocial

b) Seguimiento de asistencia a clases y reforzamientos/tutorias

c) Apoyo de tutor(a) integral

d) Apoyo Tutor(a) de Especialidad

Los y las estudiantes que sean derivados al Equipo de Programa de Integracidn Escolar, contaran con:
a) Apoyo psicosocial

b) Apoyo del(la) educador(a) diferencial

c) Seguimiento de la asistencia

TITULO VII — DE LAS SITUACIONES ESPECIALES DE EVALUACION

ARTICULO 41. De acuerdo al ideario del Proyecto Educativo Institucional, la y el docente del
establecimiento procurara realizar actividades de reforzamiento para las y los estudiantes que
presenten rezago académico. Para ello, consideraran los Objetivos de Aprendizaje no logrados, para
trabajarlos en clases de reforzamiento a través de actividades pedagdgicas de caracter formativo. Las
clases de reforzamiento se desarrollaran en horario posterior al horario lectivo del plan de estudios
del establecimiento.

ARTICULO 42. A partir de los lineamientos que se encuentran incorporados en nuestro Proyecto
Educativo Institucional, de manera gradual y progresiva las y los docentes incorporardn estrategias y
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actividades destinadas a estudiantes aventajadas y aventajados respecto del curso al que pertenecen.

ARTICULO 43. La inasistencia de una o un estudiante a una evaluacién sumativa debera ser justificada
personalmente por la o el apoderado titular o suplente en ausencia del o la anterior. Esto podra ser
realizado a través de certificado médico o documento con fecha actualizada, entregado
personalmente ante Inspectoria General. En casos excepcionales y de fuerza mayor, la situacion de
inasistencia quedara a resolucion por parte del Director, profesor de la asignatura y/o Inspector
General. Tras la presentacién de la justificacion, la o el docente fijard una nueva fecha para la
aplicacién de la evaluacion pendiente.

En caso de no presentarse justificaciéon previa de la inasistencia de una evaluacién sumativa, el
estudiante sera evaluado respetdndose el siguiente protocolo:

1. La evaluacidn serd aplicada en cuanto el alumno se reintegre a clases y en concordancia a la
disponibilidad horaria del profesor. El porcentaje de exigencia para obtener la calificacién aprobatoria
(4.0) sera de un 70%. Podran incluirse aspectos especificos respecto de los plazos o fechas de entrega
en el instrumento de evaluacién previamente socializado con los estudiantes, segun cada caso.

ARTICULO 44. El Liceo Bicentenario de Temuco asume que existen situaciones especiales de
evaluacion tales como ingreso tardio a clases, ausencias a clases por periodos prolongados,
suspensiones de clases por tiempos prolongados, finalizacién anticipada del afio escolar, servicio
militar, participaciéon en certdmenes nacionales o internacionales en las areas del deporte, literatura,
ciencias, artes y obtencion de becas o pasantias. En este marco, se procedera de la manera mas
pertinente de acuerdo a las siguientes medidas de referencia:

a) Recalendarizacién de las evaluaciones pendientes por parte del equipo de UTP, considerando
situacion del estudiante, disponibilidad horaria del o los docentes u otras condiciones, en
concordancia con el articulo 31 del presente reglamento.

b) Modificacién del numero de evaluaciones programadas, en concordancia con el articulo 31 del
presente reglamento. El responsable de la autorizacién de esta modificacion es la o el Jefe de la
Unidad Técnico Pedagdgica.

ARTICULO 45. Esta prohibido copiar durante la aplicacién de un proceso evaluativo. De igual forma, se
prohibe el plagio en el desarrollo de un procedimiento de evaluacion. El Liceo Bicentenario de Temuco
comprende el concepto de copia como la reproduccién literal de una respuesta desde una fuente que
no sea la propia; asimismo, comprende el plagio como la accién y efecto de copiar en lo sustancial
obras ajenas, utilizandolas como propias.

La o el estudiante que se sorprenda copiando, plagiando u otorgando algun tipo de ayuda que no
corresponda a las indicaciones de una evaluacién, serd sancionado de acuerdo al siguiente
procedimiento:

a) Frente a la identificacién de copia durante la aplicacidon de un instrumento evaluativo de caracter
sumativo:

1. El ola docente retirara la evaluacién, luego consignara la falta en la hoja de vida del o la estudiante
e informara a la o el Encargado de Convivencia Escolar.
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2. El o la docente se relne con el o la estudiante para abordar la falta cometida, desde un enfoque
formativo, explicando las consecuencias frente al no cumplimiento de los reglamentos del
establecimiento y la necesidad de trabajar con honestidad los procesos de aprendizaje.

3. La o el Encargado de Convivencia Escolar se retine con la o el apoderado y la o el estudiante
involucrado para abordar la falta cometida y realizar un compromiso de cambio conductual.

4. Se aplicard una nueva evaluacion sumativa con el 70% de exigencia para obtener la calificacion 4,0.
Esta se desarrollard en el horario que el profesor determine, sin que exceda una semana de plazo.

El procedimiento descrito en este articulo se realizara también cuando una o un estudiante, estando
presente, se niegue a rendir una evaluacion sin ninguna justificacién en contexto de actividades
lectivas regulares. Para ello, se actuard de acuerdo a lo descrito en el Reglamento Interno de
Convivencia Escolar. De ocurrir una situacion de este tipo, se aplicard una nueva evaluacidn en un
plazo no superior a una semana.

b) Frente a la identificacién de plagio en la entrega de un procedimiento evaluativo:

1. El o la docente se reline con el(los) o la(s) estudiante(s) para abordar la falta cometida, desde un
enfoque formativo, explicando las consecuencias frente al no cumplimiento de los reglamentos del
establecimiento y la necesidad de trabajar con honestidad los procesos de aprendizaje;
posteriormente consignara la falta en la hoja de vida del(los) o la(s) estudiante(s), e informara al(la)
Encargado(a) de Convivencia Escolar.

2. La o el Encargado(a) de Convivencia Escolar se reune con apoderado(s) y estudiante(s)
involucrado(s) o involucrada(s) para abordar la falta cometida y realizar un compromiso de cambio
conductual.

3. El(los) o la(s) estudiante(s) deberan realizar nuevamente el proceso evaluativo que ha determinado
el o la docente para la unidad en curso, a lo cual se aplicard un 70% de exigencia para obtener la
calificacion 4,0.

4. Podran incluirse aspectos especificos respecto de los plazos o fechas de entrega en el instrumento
de evaluacidn previamente socializado con los estudiantes, segun cada caso.

ARTICULO 46. Si un instrumento de evaluacién es filtrado y se tiene evidencia de aquello, se aplicara
el mismo protocolo estipulado en el Articulo 45 inciso A para el, la, los o las estudiantes que sean
participes de esta accion. El o la docente deberd disefiar y aplicar un nuevo instrumento de evaluacién
para el curso.

ARTICULO 47. Las y los estudiantes que provengan de otros Establecimientos Educacionales y que
registren calificaciones previas, seran ajustadas al Plan de Estudios del establecimiento de acuerdo al
curso de ingreso. Si una o un estudiante proviene de un establecimiento que imparta la Modalidad
Técnico profesional o Artistica ingresando en el primer semestre y sus calificaciones no coincidieran
con la del Plan de Estudios del liceo, estas seran ajustadas al Plan de Estudios del establecimiento de
acuerdo al curso de ingreso.

ARTICULO 48. En el caso que el ingreso del estudiante se produjera durante el segundo semestre y
el/la estudiante no hubiera cursado alguna Asignatura del Plan de Estudios del liceo, se aplicara lo
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sefialado en el articulo 47.

ARTICULO 49. La Ley General de Educacién sefiala que el embarazo, maternidad y paternidad de
estudiantes jovenes, en ningln caso constituirdn impedimento para ingresar o permanecer en los
establecimientos educacionales particulares y publicos que posean Reconocimiento Oficial del Estado.
En este sentido, la normativa sefiala que deben otorgarse las facilidades académicas y administrativas,
y las medidas de apoyo correspondientes para resguardar el derecho a la educacién y prevenir la
desercion escolar. Si una o un estudiante se encontrara en una situaciéon de embarazo, maternidad o
paternidad estudiantil, se procederd de acuerdo a lo dispuesto en el Reglamento Interno de
Convivencia Escolar y se aplicaran medidas para que la persona no interrumpa su trayectoria
educativa bajo la siguiente normativa:

® Laley General de Educacién 20.370/2010 (Art. 11).
Decreto 79/2004; Ministerio de Educacién.

® Resolucidon Exenta N° 0193/2018, que aprueba Circular normativa sobre alumnas embarazadas, madres y

padres estudiantes.

El Liceo establecera las medidas de apoyo a través del Protocolo de retencién y apoyo a alumnas
embarazadas, madres y padres estudiantes, el cual es parte del Reglamento Interno del
establecimiento. A su vez, en este reglamento se determinan las medidas académicas que apuntan a
mantener a los y las estudiantes en el sistema educativo, flexibilizando los procesos de aprendizaje y
el curriculum:

a) Adaptacion curricular: Se implementaran acciones de flexibilizacién de los procesos de aprendizaje
al que puedan acceder alternativamente los estudiantes que se vean impedidos de asistir
regularmente a clases, ya sea durante el periodo de embarazo o durante el periodo de maternidad
o paternidad, a objeto de velar por la permanencia en el sistema educativo de estos estudiantes.

b) Los estudiantes podran contar con un calendario flexible y una propuesta curricular adaptada, que
priorice aquellos objetivos de aprendizaje que les permitan continuar con sus estudios y brindarles
el apoyo pedagogico necesario mediante un sistema de tutorias. Para estos efectos, el(la)
Orientador(a) del liceo sera el tutor y responsable de supervisar la realizacién del programa, en el
gue también podran colaborar los compafieros de clase como tutores pares.

c) Las estudiantes embarazadas podran asistir a las clases de educacion fisica en forma regular, de
acuerdo a las orientaciones del médico tratante, sin perjuicio de ser evaluadas en forma diferencial
por razones de salud que asi lo justifiquen. Las alumnas que hayan sido madres podran eximirse de
la asignatura de Educacion Fisica hasta el término del puerperio, esto es, seis semanas después del
parto.

ARTICULO 50. El Liceo Bicentenario de Temuco, como establecimiento que forma parte de la region de
La Araucania, reconoce y valora la educacién tradicional de la cultura Mapuche. En este contexto,
entre las autoridades ancestrales que se reconocen, se encuentran: Longko, Machi, Zungumachife,
Genpin, Werken, Lawentuchefe, Pewmafe, Pelon, Tayilche.

Cada uno de estos roles van asociados al concepto del AZ CHE (caracter persona), que involucra la
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formacién Integral de la persona desde la visién sociocultural Mapuche, en el cual se busca que el
joven - estudiante sea: kiimeche (persona solidaria - caritativa) norche, (persona recta - correcta)
kimche (persona sabia), newenche (persona con fortaleza espiritual) y lifche (persona transparente de
pensamiento y cuerpo).

En este contexto cultural se comparten situaciones de ausentismo y/o logro no esperado respecto de
los objetivos de aprendizaje, por parte de estudiantes mapuche en proceso de formacién como machi
u otra autoridad ancestral. Ante esta situacion, el establecimiento otorgara los apoyos necesarios para
que el o la estudiante en formacidn como machi u otra autoridad ancestral no se vea obstaculizado
por los procesos de educacion formal..

ARTICULO 51. Las situaciones especiales no contempladas en el presente Reglamento debidamente
justificadas que pudiesen presentarse durante el afio escolar, previo informe de la Unidad Técnico
Pedagdgica, seran resueltas por la Directora o el Director del liceo considerando las opiniones de las y
los docentes y profesionales involucrados, en primera instancia, y por la Jefa o el Jefe del
Departamento Provincial de Educacion si ello fuera procedente.

Lo contemplado en este articulo se certificara mediante una resolucién interna firmada por la
Directora o el Director del liceo.

TITULO VIIl — DE LA ACTUALIZACION Y CAMBIO DEL REGLAMENTO
INTERNO DE EVALUACION, CALIFICACION Y PROMOCION ESCOLAR

ARTICULO 52. Anualmente, el Consejo Escolar tendra la responsabilidad de organizar un proceso de
consulta al presente Reglamento para recabar las observaciones e inquietudes de la Comunidad
Educativa.

Este proceso serd siempre participativo y vinculante, liderado por el Equipo Directivo y Técnico
Pedagdgico representado por la Jefa o el Jefe de la Unidad Técnico Pedagdgica, quien presentara las
observaciones al Consejo Escolar para que resuelva las modificaciones pertinentes en sesion
ordinaria.

El Consejo Escolar tendra facultad consultiva sobre el proceso de consulta.

ARTICULO 53. El Reglamento Interno de Evaluacién, Calificacién y Promocién, serd consultado
anualmente para su actualizacion de manera obligatoria al Consejo Escolar en sesién ordinaria de
acuerdo al procedimiento contemplado en el articulo siguiente, en caso de:

a) Cualquier ajuste importante del ideario del Proyecto Educativo Institucional.
b) Existir una disposicion legal o normativa que incida directamente en el presente Reglamento Interno.

El Consejo Escolar deliberara sobre la necesidad de convocar a un proceso de consulta en el caso que
sean sdlo ajustes menores.

Para el procedimiento de consulta podran considerarse actividades como grupos focales o plebiscito,
entre otros, en el caso de las y los estudiantes, y de reuniones del Consejo de Profesores en el caso de
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las y los docentes.

ARTICULO 54. Tres afios después de la entrada en vigencia del presente Reglamento, antes de su
tercera sesién ordinaria, el Consejo Escolar deliberara si es pertinente elaborar un nuevo Reglamento
Interno de Evaluacidn, Calificacién y Promocidén Escolar.

Si no es pertinente elaborar un nuevo Reglamento Interno, el Consejo Escolar dejara registro en el
acta correspondiente con sus respectivos fundamentos y sélo procederd la consulta anual. De todos
modos, se realizard un balance sobre la implementacion del Reglamento considerando, a lo menos,
los procesos de consulta anteriores. Si no existen, se tendran a disposicion los antecedentes que
existan para realizar el balance.

Si se aprueba la necesidad de elaborar un nuevo Reglamento, se convocara a un Consejo Escolar
ampliado donde participara la Jefa o el Jefe de la Unidad Técnico Pedagdgica. En la primera sesidn
destinada para el efecto, se realizara un balance sobre fortalezas y debilidades del Reglamento con el
fin de determinar las materias de consulta. También informard sobre la normativa vigente que puede
incidir en la actualizacion.

Sera responsabilidad de la Directora o el Director informar al Departamento Provincial de Educacion
de los cambios de actividades necesarios, y de la Jefa o el Jefe de la Unidad Técnico Pedagdgica
disefar la estrategia de consulta. En este proceso se podran considerar instrumentos como
entrevistas, encuestas y grupos focales. La estrategia serd consultada al Consejo y aprobada
exclusivamente por la Directora o el Director.

Al finalizar el proceso de consulta, la Jefa o el Jefe de la Unidad Técnico Pedagdgica liderara la
elaboracién de un anteproyecto de Reglamento de Evaluacidn, Calificacidon y Promocidn, con el apoyo
de un comité de revisién integrado por quienes estime conveniente.

Este documento se presentard al Consejo Escolar para su estudio, con al menos tres dias de
anticipacién. Cada vez que sea rechazado, el nuevo anteproyecto contendra las observaciones que el
Consejo sefiale hasta obtener la aprobacién definitiva. Entre un rechazo y otro no podra haber un
espacio superior a diez dias.

En caso de ser rechazadas algunas materias, el Consejo Escolar tendrd facultad resolutiva sobre ellas,
hasta su total aprobacién.

Las modificaciones y actualizaciones al Reglamento seran informadas en la reunidon de apoderados
siguiente al término de las mismas, mediante comunicacién escrita o por su publicacion en el sitio
web del liceo, y en la plataforma del SIGE del Ministerio de Educacion, o aquel que el establecimiento
disponga al efecto.

El presente Reglamento Interno de Evaluacion, Calificacion y Promocién Escolar ha sido aprobado por
el Consejo Escolar, integrado a la fecha de su aprobacidn, por las siguientes personas:
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MARCELA ARCOS SOTO

Representante del
Sostenedor

HORACIO BARRIENTOS LEVICOY

Representante de las y los
Docentes

LUCILA VELOZO CONTRERAS

Representante del
Centro de Apoderados
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FRANCISCO RIQUELME GAJARDO

Director
Liceo Bicentenario de Temuco

DANAE ZAVALA MORENO

Representante de las y los
Asistentes de la Educacién

LAURA COLLILEN BELDANO

Representante del
Centro de Estudiantes

Temuco, 23 de junio de 2023

25



Xy K X

X% *4*N«\
X*

*#4**

LICEO BICENTENARIO
DE TEMUCO

ANEXO 1

jugesp oz
PEPIUN 2P BgANIg

4ge=pg-T1
[=1a14

£40 [ednas uopisody]

OLEW 3P 6791

s3upDeIlDadss 3p pjge|

[edn.d
ugnisochz eled exLigny

3lezipuzideap send ered
uppenayde ap sejexsy
SoquURINISY|

(eAnewns uonenjess)
PEpIUN 3p RGN

(ennewwoy uppenjens)
£0

"seru=1od 3p uonenualad ef A oIS B ‘UoDEXdIN B] opuedljde ‘SoLIBUIN SO0U3ME USAENS3Y «

‘sepuanod 3p senuaiod A ugisiup woned)|dijnw o S3jEal S3UODENYS UBLODERY «

*(saussews umiydiwe 3nb SELINDELL 3P UDIEUIWOD) B130U0] BI3URL 3p Senuai0d ap epuR1od B uejuasalday «

‘Bljoguis o

eI BULIO) UB ‘0133 31UU0d [3p opeawudis |3 opusinpul ‘senusiod 3p UosIup A uonexdnjnw e 3p s3pepaidosd se| uedijde A UBIUNWOD ‘URIGNS3] «
°C BI58Y |21 3)USUOCHR [EN51 3p 0 358 [2n31 3D sE0U310d 30 UOISIAIP B URASIdRY «

€ BISey [RInIeu 3usuodia (endi 3p 0 3seq (end) 3p senuaiod 3p uoneddojnw e Busweauonid ueuasdaY «

22 ‘|ogJe 3p seweideip 'sooinepip sopep

‘S0JAILING u0d [euodod odwos ‘solEip 3p 318 UDD SOPEPUED DWW ‘0130UOT [PUSIEW U0 § E15eY |RInjeu 3jusuodya A 3seq ap senuzind urjuasuday «

“BJjoqUES A B0

‘B1A0U0) BI3UBL 3P ‘g ESEY eimey 3uauodE

A [pan1eu 2seq ap sepu=tod ap sepualod Jeuwo) 3p
asa004d (3 A uoisip B ‘uoneadninw e 123dig £y

“{evaw ‘eueuon2el) ‘|eWap) (Bu0ies CUANU Un eled EN0QUIS UODEIOU AUIIRUD U «

“SA|BUD1IR SOIALNU 3P ISP B A uoDedajnuw | uRonjoAul 3nb Sewa|qoud UAnRNS3Y «

“sopan0sa] eled sojjouas sewRigesd Us epenJepe EXEWaew UoDes3do B UD0U033Y «

S3[EWDAP A S3U0IIRI) UO) SIUODRIAT0 0.08N3 58] UADN|OAU! 3nb SOLIRULNI S0RDIA[R UBZIEaY «
“EILIBLINU E123) B U2 50012330 S3jnap f seanedau saunfaey Uod sauoieado o.0en sej ueluRsIdaY «

(s0s21U2 S0UAWNY A S3BWOD ‘SAU0MDEL) SoauzLNY
S00UNfI0 SAUURAYP OPUBLNIOAU EDAWNU B

B[ U3 SOj0pUEILRSA0aY ‘sewR|gold ap uoDnjosl e
3P O1E]L0Y 3 US SIRUODE] SOILUNU S0] LD UOISID
A uopenyjdinw 3p sauoneszdo se| Jenin w0

“S0J31U3 SOIRILNU 3 UOISIA 0 UDDE N B uzJ3Inba) anb sousipiod sewRgo/d USARNSY «

SOUBIPR

SOLE10) U3 sewaigoid opusinjosay (uopisod 3p
0iguwe) unBu eyuasaidas o elsando uopisod g u3
3)U2(2nb= QILIUIACL UN 3D OPINGSS UODIAAP eun

350D 0T eJed (ednd uonisodag s0ufis 50| 3p 282, 2| A S3RIMIRU SOIAWNU 3D UonEXdnINW B opuezIn ‘soaneBau o/ soanrsod soIRUR soswNU UEHNR « U3 0jURILLOW un -0jdwala Jod) opEiuad 2 unds)
7v0 Slezipuzade ap eng “[EANJEU QU3WINU Un Jod OAGES3U 0JILUNU UN 3P UISIP 8] "23L01Hd 0 B2.0U0) BULID) 3p ‘UBjuasudaY « ~ A+ 50|0qUIS 50| € OPEIYIUEIS S3|0PUB "EHIOGLIS)
{enneuwo; uppenjess) “SOLBUIINI SODDARI3 U2 SAUOISIAD 521 3P A sauoDexdiyni e| 3p Souss S0 2p Bf32) ej ueidy « A ea001d ‘B120U0) BI3URW 3P SEjopUEILRsAIdaY
OLRW AP ST -1 woATYO “EN0gUIS 0 (ERWNU eD)) Boud euuio) 3p soanedau A soausod S0IR1UR SOUBWINU 30 UonEANINU B umuasAIdRY « "BIRLUNY ELI3) B U3 SOJ31U3 S0L3LINY|
s3sep (| |esed 3lenpuzideapeng 1 +=-e-l=te-l=- e+ =40+ EIUBWNU BB US 0 S0)30U0D 500313 U3 S0USIS 50| 3D BjF2l B UB0LES3 »| | 50| OpUEIURSAIG3E S0.R1US SOIBWINU 3 UODIRISNS
“Tv0 Slezipusade ap eng S0P (233 “3p U071 Je3s3) 50sIAAU 5052001d O SAuODENyIs U0D 0jdwRl Jod ‘e}3.0uod eiRURW 3p T- Jod uonEdRinu B UsluIsUdaY « A uonipe g uzpuzidwod anb JensoN Y0
opouiad/eypad| | uonenjenyjsu|/soipaiy uDIENeAd 3p salopexpu| son3lg0
SORUINN
T pepin
9 o o oleg S Ezanyues uede|ry soueg uen|
'sepnap ‘sopeid 0422 0feq SRIMIEIRCWSL OLIED ‘BUBID BPIA B 30 SPEPOUED Jesaudya eied soUeSIlAU los3j0ld
U0 3nb UI0U033Y S0ANEERU SDLAWIN 50| U0 C1IEIU0D AWl (3 UBWO) SIURIPNIS3 50| ‘DepIUn B153 U3 0315eq /|
[er2U3E uoreuLOl| [RAIN
0707 IY153NS HIWIH4

VIILYWALVIN

VUNLYNIISY 4d VINVHI0Ud

26



* **4

* po‘*
**4
A

-
N
LICEO BICENTENARIO
DE TEMUCO
ANEXO 2
Cuadro 1. Medios, técnicas e instrumentos de evaluacion
Escritos « Carpeta o dossier, » Estudio de casos « Portafolio, portafolio
carpeta colaborativa « Ensayo electromico
« Control (examen) « Examen « Paster
« Cuaderno, cuaderno » Forovirtual + Proyecto
de notas, cuadernode  « Memoria a Prueba objetiva
campo « Monografia + Recension
« Cuestionario « Informe + Test de diagnostico
MEDIOS » Diario reflexivo, diario » Trabajo escrito
de clase
Orales « Comunicacion « Exposicion + Ponencia
« Cuestionario oral » Discusion grupal » Pregunta de clase
« Debate, didlogo grupal  « Mesa redonda + Presentacion oral
Pricticos « Prictica supervisada » Demostracion, actua-  » Role-playing
clon o representacion
Elalumnadono  « Andlisis documental v de producciones (revision de trabajos personales v
interviene grupales).
+ Observacion, observacion directa del alumno, observacion del grupo, observa-
. cion sistemadtica, andlisis de grabacion de audio o video.
TECNICAS
Elalumnado « Autoevaluacion (mediante la autorreflexion y/o el analisis documental).
participa « Evaluacion entre pares {mediante el analisis documental y/o la observacién).
« Evaluacion compartida o colaborativa (mediante una entrevista individual o
grupal entre el o la docente y los alumnos y alummnas).
« Diario del profesor + Escala de estimacion « Fichas de
« Escalade + Ficha de observacion autoevaluacion
comprobacion « Listade control » Fichas de evaluacion
» Escala de diferencial « Matrices de decision entre iguales
INSTRUMENTOS semantico « Fichas de seguimiento  + Informe de expertos
« Escalaverbal o individual o grupal « Informe de
numérica autoevaluacion
« Escala descriptivao
ribrica

Fuente: elaboracién propia a partir de Castejon ef al., 2008; vy Rodriguez e Tharra, 2011.
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ANEXO 3

PROCESO DE EVALUACION DE INGRESO Y REEVALUACION DE ESTUDIANTES QUE RECIBEN APOYOS

DEL PROGRAMA DE INTEGRACION ESCOLAR (DECRETO 170/2009)

La evaluacién de los y las estudiantes que presentan necesidades educativas especiales, es un

proceso que considera una evaluacién integral diagndstica de ingreso, una evaluacion diagndstica de

egreso y evaluaciones de proceso de término de afio.

b)

La evaluacion integral de ingreso a PIE es un proceso de indagacion objetivo, de caracter
integral e interdisciplinario. Consiste en la aplicacién de un conjunto de procedimientos e
instrumentos de evaluacién que tienen por objeto precisar las barreras para el aprendizaje,
condicion de salud del o la estudiante y el caracter evolutivo de éstas. Debe cumplir con el
propdsito de aportar informacion relevante para la identificacidon de los apoyos especializados
y las ayudas extraordinarias que los estudiantes requeriran para participar y progresar en el
contexto escolar.

La evaluacién integral debe cumplir con los requisitos establecidos en el Decreto N2 170/2009
y puede ser solicitada por el padre, la madre, apoderado, tutor responsable, por el liceo y
organismos o servicios competentes del Estado, tales como el Servicio Nacional de Proteccién
especializada de la Nifiez y Adolescencia, Tribunal de Menores y de Familia, en los plazos
establecidos para dicho proceso. Para ello se debe contar con el certificado de nacimiento del
estudiante y dejar plasmado por escrito la solicitud a través de la firma de la autorizacién
para la evaluacion en formato disponible en la pagina web del Ministerio de Educacién. En el
caso de estudiantes extranjeros que se encuentren matriculados en el establecimiento,
deberan tener una permanencia minima de 2 afios en el pais al momento de realizar una
evaluacion diagndstica integral, con excepcidn de aquellos casos que cuenten con un
diagndstico previo documentado.

La evaluacién diagnéstica se sistematizara en el “Formulario Unico de Ingreso” (FUDEI),
proporcionado por el Ministerio de Educacién. Este formulario contendra el diagndstico y la
sintesis de la informacion recopilada en el proceso de evaluacidn diagndstica, dara cuenta de
los antecedentes relevantes del o la estudiante, de su familia y entorno y de las necesidades
de apoyos especificos que éstos necesitan en el contexto educativo y familiar. Ademas,
especificara los procedimientos y pruebas empleadas en el proceso de evaluacién y
consignara la fecha en que corresponde llevar a cabo la reevaluacion. Este formulario
consignara la firma del(la) Director(a) y de quien coordina su realizacidn.
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c) Los resultados de la evaluacion integral del o la estudiante deben ser informados a través de

un informe escrito y a través de una entrevista a la familia u otra persona responsable del

estudiante. Este informe describe de manera comprensible el diagndstico, las necesidades

educativas especiales y sugerencias.

d) Los profesionales competentes para la evaluacién diagndstica integral del(la) estudiante(s)

gue solicitan ingresar a PIE se detallan a continuacion:

Necesidades
Educativas Especiales
Permanentes

Profesional que emite el
diagnastico de la discapacidad o
trastorno

Profesionales que indagan sobre
la salud general y/o el tipo de
requerimientos educativos que
presenta el estudiante

Discapacidad Auditiva

Médico Otorrinolaringdlogo o
Médico Neurdlogo

Profesor de Educacién Diferencial

Discapacidad Visual

Médico Oftalmdlogo o Médico
Neurdlogo

Profesor de Educacién Diferencial

Discapacidad
Intelectual

Psicologo

Profesor de Educacién Diferencial

Trastorno del Espectro
Austista

Médico Psiquiatra o Neurdlogo

Psicologo, Fonoaudidlogo, Profesor de
Educacidn Diferencial

Necesidades
Educativas Especiales
Transitorias

Profesional que emite el
diagnéstico de la discapacidad o
trastorno

Profesionales que indagan sobre
la salud general y/o el tipo de
requerimientos educativos que
presenta el estudiante.

Déficit Atencional con o
sin hiperactividad

Médico Pediatra o Neurdlogo o
Psiquiatra o Médico familiar

Psicologo y Profesor de Educacion
Diferencial o Psicopedagogo

Trastorno Especifico del
Aprendizaje

Profesor de Educacién Diferencial
o Psicopedagogo

Profesor de Educacién Diferencial,
Médico Pediatra o Neurdlogo o
Psiquiatra o Médico familiar

Funcionamiento
Intelectual Limitrofe

Psicologo

Profesor de Educacién Diferencial
Médico Pediatra o Neurdlogo o
Psiquiatra o Médico familiar

2. El proceso de reevaluacion anual, da cuenta del proceso educativo anual del estudiante, es

decir, de sus resultados curriculares en funcién de las estrategias y respuestas educativas

29




LICEO BICENTENARIO
DE TEMUCO

proporcionadas en el contexto escolar, y de la evolucion de sus NEE, y del déficit asociado a
éstas, como consecuencia de los apoyos especializados de diverso tipo entregados en el
contexto escolar, familiar, u otro. A partir de esta evaluacion, se elabora un informe que da
cuenta de los avances obtenidos por el/la estudiante y se determina la continuidad o egreso y
del tipo de apoyos requeridos.

El proceso de reevaluacion de egreso, se realiza cada dos afios. Esta evaluacién estard
documentada con informes de los profesionales que hubiesen prestado apoyo al/la
estudiante, dando cuenta del trabajo realizado. Asimismo, se documentara y sistematizara el
proceso de reevaluacién en el “Formulario Unico de Reevaluacién” (FUR), dejando constancia
de la necesidad de continuidad, cuando el progreso del estudiante no es suficiente y las
necesidades de apoyo extraordinario persisten o existe un cambio de diagndstico, o de
egreso, en consideracion a los avances.

SINTESIS DEL PROCESO EVALUATIVO
PROGRAMA DE INTEGRACION ESCOLAR
LICEO BICENTENARIO DE TEMUCO
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